CCOFRA

BORN TO WORK

Modello per la segnalazione di presunti illeciti e irregolarita (c.d. whistleblowing)

Nome e cognome del segnalante Qualifica o posizione professionale Sede di servizio
Telefono/cellulare e-mail
Data o periodo in cui si & verificato il fatto Luogo fisico in cui si & verificato il fatto

Ritengo che le azioni od omissioni commesse o tentate siano:

a. PENALMENTE RILEVANTI

b. Poste in essere in violazione del Codice Disciplinare aziendale

c. Suscettibili di arrecare un danno patrimoniale o di immagine all’azienda

d. Altro (specificare) .....ccccoeevevecereenereeenene.

Descrizione del fatto

Autore del fatto Altri eventuali soggetti a conoscenza del fatto

Eventuali documenti a sostegno della segnalazione

Ogni altra informazione che possa fornire riscontro sulla sussistenza dei fatti segnalati

Luogo e data firma

La presente segnalazione puo essere inviata all'indirizzo di posta elettronica segnalazioneilleciti@cofra.it
0 a mezzo servizio postale all’indirizzo: segnalazione illeciti c.a. sig. Vito Sernia c/o Cofra S.r.l. - via dell’Euro 53 - 76121 Barletta;
o tramite posta interna (cassetta postale posizionata presso tutti i punti di rilevazione presenza dipendenti).




